FIJA EL ESTATUTO DEL PERSONAL DE LA
COMISION CHILENA DE ENERGIA NUCLEAR

DECRETO LEY N° 531. Se encuentra derogado en todas
aquellas disposiciones que versen sobre materias que se hallan
reguladas por la Ley N° 18834 "ESTATUTO
ADMINISTRATIVO" (Dictamen N° 20419 de fecha 18.07.90
dela Contraloria General de la Republica).

En consecuencia, solo se encuentran vigentes |os siguientes
articulos del Decreto Ley N° 531, de 1974.

NUm. 531. - Santiago, 17 de junio de 1974. - Vido:
lo dispuesto en los decretos leyes Nos. 1, 19 y 128, de 11 de septiembre, 13 de
octubre y 16 de noviembre de 1973, respectivamente, y en la ley N° 16.319, de 23
de octubre de 1965, y

Considerando:

a) Que la Comisdn Chilena de Energia Nuclear es d
Organismo  Cientifico-Técnico responsables del desarrollo nacionad de la Energia
Nuclear.

b) Que la Comidon precisa para su eficiente y seguro
desenvolvimiento de persond de dta eficiencia, y de cdificada responsabilidad y
confiabilidad.

c) Que las condiciones en que s desarollan las
actividades nucleares, requieren métodos y modalidades de trabgo muy particulares
Y rigurosos.

La Junta de Gobierno de la Republica de Chile a
acordado dicter € siguiente

DECRETO LEY:

Articulo 25 Inciso 2°. - No obgtante lo impuesto en €
inciso anterior & Consgo Directivo podra proponer a Supremo Gobierno
asgnaciones especiades y/o bonificaciones.

Articulo 27°. - La Comisién proporcionara con sus
propios fondos la aimentacion que su persond deba recibir durante su jornada.

Articulo 32°. - Los empleados deberan cumplir las
comisones dispuestas por € Consgo Directivo gozaran dd mismo beneficio
concedido en € inciso precedente.



Ordenada la comisén o cometido, € vidico s
devengarapor d solo minigerio delaley.

Articulo 37 Inciso 3°. - Los empleados de carécter
directivo, cientifico, profesona o técnico podran percibir ademéds de cudquier
organismo de Estado o de la propia Comision, honorarios o remuneraciones por los
trabgj os especiaes que se les encarguen en atencion a su idoneidad o especidizacion.

Articulo 39. - Los empleados en d momento de
asumir sus funciones, prestaran juramento ante € Director Ejecutivo y @ Secretario
de Consgo de dedicacion a empleo en € cud se les nombra entendiéndose que
Estado les confia una funcion de dto sarvicio publico, que servirdn personamente
con esmerada diligencia llanos a cumplir las obligaciones que impongan las labores
de la Comisién, en forma continuada con obligacion de obedienciay ledtad.

De este acto, se dgara condancia en un documento
excrito, bgo firma de | os participantes.

Articulo 40. - Ningun empleado podra proporcionar
informacion dguna sobre las actividades o planes de la Comisén sdvo autorizacion
expresa del Director Ejecutivo. Egte, ademas clasficara € materid o informacion a
las cuales podra tener acceso € persona o parte de este.

Articulo 45. - Seaédn de excusvo dominio de la
Comision los resultados e informes de trabgos encomendado por esta entidad a
investigadores, cientificos técnicos y profesondes y en generd sean funcionarios o
no, Sempre que concurran las siguientes condiciones.

a) Que s= haya empleado equipos de propiedad de la
Comisién, y/o

b) Que la Comisén haya hecho adgun aporte para €
financiamiento de dichainvestigacion.

Articulo 50°. - El Consgo Directivo podra autorizar a
peticion fundada del Director Ejecutivo € pago de gastos de vige de profesondes
cuyos servicios seen cdificados como Utiles e indispensables para la Comisdn.  El
monto y composicion de estos gastos de vige seran debidamente calificados pro €
Consgo Directivo.

Articulo 54°. - La Comisién podra otorgar atencion
medica integra y odontologica de urgencia a su personal. Para ta efecto, propendera
a la suscripcion de convenios de aencidn con las entidades pertinentes en
concordancia con las leyes previsonaes que lo rijan.
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